
6. napirend 

 

Szákszend Község Polgármesterétől 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ELŐTERJESZTÉS 

Szákszend Község Önkormányzata Képviselő-testületének 

2024. március 20-i, munkaterv szerinti ülésére 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tárgy: Javaslat igazgatói pályázat kiírására 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Előterjesztő:  Papp Attila Csaba polgármester 

Előkészítő: Kovács Laura kirendeltségvezető 

 



 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Szákszend Község Önkormányzata képviselő-testülete 43/2023.(IV.21.) határozatával nyilvános 

pályázatot írt ki a Szákszendi Kiskuckó Napközi Otthonos Óvoda (2856 Szákszend, Dózsa György utca 

16.) magasabb vezetői-óvodavezető-beosztásának betöltésére. A pályázatra nyitva álló határidő alatt a 

munkakör ellátására pályázat nem érkezett. A pedagógus előmeneteli rendszeréről és a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő 

végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 24. § (1) bekezdése alapján a képviselő-

testület 58/2023.(VI.21.) határozatával az óvodavezetői feladatok ellátásával 2023. augusztus 1.napjától 

2024. január 31. napjáig Fodorné Pintér Veronika óvodapedagógust bízta meg, amelyet 

meghosszabbított 2024. július 31. napjáig.  

 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (a továbbiakban: Púétv.) 37. § szerint az 

igazgatói beosztás ellátására pályázatot kell kiírni. A pályázatot a köznevelési foglalkoztatotti 

jogviszony létesítésével összefüggő munkáltatói jogkör gyakorlója írja ki. A pályázati eljárás 

előkészítésével összefüggő feladatokat az intézményt fenntartó települési önkormányzat jegyzője látja 

el.  

 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) 

Korm. rendelete (a továbbiakban: Korm.rendelet) 4. § (1) bekezdése szerint határozza meg a pályázati 

felhívás kötelező elemeit: 

„A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítésére irányuló pályázati felhívásban meg kell jelölni 

a) a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői megbízás megnevezését, 

b) a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatokat, 

c) a köznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetői megbízás kezdetét és – ha jogszabály vagy 

a fenntartó döntése előre meghatározza – a jogviszony megszűnésének időpontját, 

d) az illetmény és a kapcsolódó juttatások meghatározásának elveit, 

e) a munkavégzési hely megjelölését, 

f) a pályázat elnyerésének feltételeit, 

g) a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá 

h) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét.” 

A Púétv. 73.§ (2) bekezdése szerint a vezetői megbízás ellátása a kinevezés szerinti munkakör mellett 

vezető beosztásra történő megbízással történik. A Korm. rendelet 26. § (1) bekezdése d) pontja alapján 

a nevelési-oktatási intézményben az igazgatói (főigazgatói) megbízás feltétele a nevelési-oktatási 

intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, teljes munkaidőre szóló kinevezés 

vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, határozatlan időre teljes munkaidőre 

szóló kinevezés. 

A Púétv. 73. § (3) bekezdése alapján a vezetői megbízás önkormányzati fenntartású munkáltató esetén 

legfeljebb öt évig terjedő határozott időre szól, egyéb esetben a vezetői megbízás időtartamát a fenntartó 

határozza meg. A jogszabály vagy munkáltatói döntés alapján határozott időre adott vezetői megbízás 

vagy kinevezés lejárati időpontját akkor is úgy kell meghatározni, hogy az a július 1-jétől augusztus 15-

ig terjedő időszakra essen, ha ezáltal a megbízás öt évnél legfeljebb hat hónappal korábban vagy később 

járna le. A vezetői megbízás 2024. augusztus 1. napjától 2029. július 31. napjáig szól.  

A Korm.rendelet 4. § (2) bekezdése alapján a pályázati felhívást a személyügyi központról és a 

Közszolgálati Személyügyi Szolgáltatási Keretrendszerről, valamint ezzel összefüggésben egyes 

kormányrendeletek módosításáról szóló 716/2021. (XII. 20.) Korm. rendelet alapján közzé kell tenni. 

Emellett a pályázati felhívást a fenntartó és a munkáltató a honlapján, valamint székhelye és telephelye 

szerinti településen a helyben szokásos módon közzéteszi. A pályázati felhívás az előterjesztés 

melléklete. A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a pályázati határidő lejártát követő harminc 

napon belül köteles elbírálni a benyújtott pályázatokat. 

 

https://njt.hu/jogszabaly/2021-716-20-22


 

 

A Korm. rendelet 26. § (6) bekezdése alapján, ha az igazgatói megbízásra irányuló pályázati eljárás azért 

nem vezetett eredményre, mert egyetlen pályázó sem rendelkezett pedagógus-szakvizsga keretében 

szerzett igazgatói szakképzettséggel, legfeljebb egyszer két évre szóló igazgatói megbízás adható annak 

a személynek is, aki az igazgatói megbízás többi feltételének megfelel, rendelkezik pedagógus-

szakvizsgával, és megbízásával egyidejűleg vállalja az igazgatói szakképzettség megszerzését. A (6) 

bekezdés szerinti megbízás pályázat nélkül további három évvel meghosszabbítható, ha az érintett az 

igazgatói megbízását követően az igazgatói szakképzettséget megszerezte. 

 

A pályázati felhívás az előterjesztés melléklete. 

 

Tisztelt Képviselő-testület!  

 

Kérem az előterjesztés megvitatását és a határozati javaslat elfogadását! 

 

Szákszend, 2024. március 14. 

 

 

 

 

Papp Attila Csaba 

       polgármester 

 

 

Szákszend Község Önkormányzata képviselő-testületének 
…/2024. (...) határozata 

igazgatói pályázat kiírásáról 

 

Szákszend Község Önkormányzatának képviselő-testülete nyilvános pályázatot ír ki a Szákszendi 

Kiskuckó Napközi Otthonos Óvoda (2856 Szákszend, Dózsa György utca 16.) magasabb vezetői-

igazgató-beosztásának betöltésére az előterjesztés melléklete szerinti pályázati felhívás közzétételével.  

Határidő: a határozat kihirdetésére: 2024. március 22. 

Felelős: a határozat kihirdetéséért: Dr. File Beáta jegyző 

 

 


