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ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLAT 

A köztisztviselői illetményalapról, valamint a köztisztviselők illetménykiegészítéséről  

és illetménypótlékjáról szóló rendelethez 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. §-a alapján 

 

1. A rendelet társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai: 

A rendeletnek társadalmi hatásai nincsenek. 

A rendelet költségvetési hatását tekintve többlet költségvetési kiadással jár, aminek a fedezete a 2024. 

évi költségvetésben rendelkezésre áll. 

 

2. A rendelet környezeti és egészségi következményei: 

A rendeletnek környezeti és egészségi következménye nincs. 

 

3. A rendelet adminisztratív terheket befolyásoló hatásai: 

A rendeletnek adminisztratív terheket befolyásoló hatása nincs. 

 

4. A rendelet megalkotásának szükségessége, elmaradásának várható következményei: 

A köztisztviselői illetményalapra, illetménykiegészítésre és illetménypótlékra vonatkozó szabályok a 

korábbi években a költségvetési rendelet részeként kerültek elfogadásra, azonban alapvető jogalkotási 

követelmény, hogy egy helyi önkormányzati rendeletet a képviselő-testület eredeti vagy származékos 

jogalkotói hatáskörben alkothat meg, egyszerre mindkettő nem jelölehető meg, mert az ellentmondásos 

szabályozási helyzetet teremt, ezért a tárgykört külön rendeletben szükséges szabályozni.  

A rendelet megalkotása nélkül a köztisztviselői illetményalapra, illetménykiegészítésre és 

illetménypótlékra vonatkozó rendelkezések jogszerűen nem állapíthatóak meg. 
 

5. A rendelet alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek: 

A rendelet végrehajtásához többlet személyi, szervezeti és tárgyi feltételek nem szükségesek, a pénzügyi 

feltételek rendelkezésre állnak. 

 

 

 

Szákszend, 2024. február 9. 

 

 

 

 Papp Attila Csaba  


