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A Kiskucké Napkizi Otthonos Ovoda miikidésének torvényi hdttere:

e 2011.évi CXC tv. a nemzeti koznevelésrol

o 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodesérol és a koznevelési intézmenyek névhasznalatarol

o 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrél szolo 201 1.
evi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

o 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igenyii gyermekek
ovodai nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarol. 1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI
rendelethez

o [997. evi XXXI. torveény a gyermekek védelmerol és a gyamiigyi
igazgatasrol

o 137/2018. (VIL 25.) Korm. rendelet Az Ovodai nevelés orszdgos
alapprogramjarol szolo 363/2012. (X11. 17.) Korm. rendelet
modositasarol

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli
rendszererol és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII.
torvény koznevelési intézményekben torténo végrehajtdasarol 235/2016
(VI1.29) modositas.

o 277/1997 (XI1.22) Korm. rendelet a pedagogus toviabbképzésrdl,
pedagogus szakvizsgarol.

o [5/2013 (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgdlati intézmenyek
miikodésérol

o 48/2012 (XIl.12) EMMI rendelet pedagogiai szakmai szolgaltatasokrol, és
kozremiikodes feltételeirol.



BEVEZETO

Eves munkaterviink fokuszdiban a gyermekek dllnak.

Személyiségiik fejlesztése, a személyes kapcsolatok mindségenek
megalapozdsa és fenntarthatosaga azt kivanja toliink, hogy az
eddigieknel még inkabb tudatosak, tervszeriiek és hatékonyak legyiink.
Mindekozben gondolatban is a leheto legtobb idot toltsiink a
gyermekeinkkel. Hogy megfeleljiink ennek a sajat elvarasnak, egyrészt
koriiltekintoen kell mérlegelniink az intezmenyi és egyéni feladatok
felvallalasa és elosztdsa sordan, masrészt a kapott és vallalt feladatokat
mindenkinek a tole telheto legjobb mindségben kell megvalositania.

A 2020-2021 nevelesi évben tovabbra is hangsulyt kivanunk helyezni
szakmai szervezetiink tovabbi fejlesztesére. Celunk az, hogy minden
munkatars tudasa legjavat adva, intézményi céljaink és feladataink
elerésében aktiv, eredményes, és elégedett legyen.

Sajat gyermekeik és a csoportkozossegek egyiittnevelése érdekeben a
sziilok tamogato jelenlétére és egyiittmiikodésére tovabbra is
szamitunk.

Kivanom, hogy csaladias kornyezetben és hangulatban, ki-ki tuddsa és
képessége szerint erositse ovodank eredményeit és hirnevét.

A Nevelotestiilet a kovetkezo feladatokat tiizte ki a 2020/2021-es
nevelési évre:

o A folyamatos napirend zokkenomentes megvalositasa

e Jo gyakorlatok dvodan beliili dtaddsa, tudasmegosztas
kidolgozasa, elfogadtatdasa

e A tudatos tervezomunka segitése a pedagogiai folyamatokban



Kiskucké Napkozi Otthonos Ovoda

Intézmény vezetoje: Zach Gizella
Elérhetdsége: 34-371-563
E-mail cim: ovoda@szakszend.hu

Dolgozokkal kapcsolatos adatok:

Az ovoda engedelyezett kozalkalmazotti letszama: 9 fo
Ovodapedagégusok szama: 4 5

Pedagogus munkat segitok szama: 4 fo

Egyéb alkalmazottak szama: 1 fo

Nevelo testiilet szerkezeti felépitése:
e Maci csoport ovodapedagogusok: Zach Gizella
Gombasné Jaczko Veronika
dajka: Bazsone Farkas Adrienn
pedagogiai asszisztens:
Jakubdcs Sandorné

o Pillango csoport ovodapedagogusok: Fodorné Pintér Veronika
Paksi Ferencné
dajka: Barotané Bodis Szilvia

Gyerekekkel Kapcsolatos Adatok:
Az ovodai ferohelyek szama: 60fo
Csoport létszamok alakulasa a 2020/2021-es tanévben:
e Maci csoport 24 f6
- Nagy — kis csoport
e Pillango csoport 21 fo
- Kozépso — kis csoport


mailto:ovoda@szakszend.hu

A nevelési év rendje 2020/2021

o Nevelési év: 2020. szeptember 1. - 2021. augusztus 31.

e Szorgalmi iddszak: 2020. szeptember 1.- 2021. junius 15.

o Nyari ¢letrend: 2021. junius 16.- 2021. augusztus 31.

e Uj gyermekek fogaddsa: 2020. szeptember 7-t5l folyamatosan
e Ovoda nyitvatartisa: 6:30 —16:30

Munkarend
A munkarend kialakitasanak elvei:

e A pedagogusok ¢s a technikai dolgozok munkaidé beosztdsdnak rendje
igazodik a sziildi igenyekhez

e Intézmeényiinkben az egész napi nevelés biztositott

e Munkarendzink kialakitasa a Koznevelesi térvenyben és az SZMSZ-ben
elgirtaknak megfelelgen tortenik

e Ovodank 6t napos munkarenddel dolgozik.

e Az ovodapedagdgusok két heti valtasban végzik tevékenységiiket.

Beosztas Délelott Délutin

Ovodapedagsgus 7.00-13.30 10.00 — 16.30
Pentek:7.00-13.00 10.30 -16.30

Dajka 7.00-15.00 8.00.-16.00 8.30-16.30

Pedagogiai asszisztens 7.00-15.00
Ovodai sziinet ideje, idétartama:

A nevelési évben az ovoda nyitva tartasa folyamatos. 2021. junius kozepétol - az
iskolai sziinet utani gyermeklétszam csokkenése miatt - nydri gsszevont
csoportot szerveziink.

Az elmult évek tapasztalatai alapjan az iskolai sziinetek alatt a gyermekek
létszama lecsakken, igy ezeken a napokon, eldzetes sziilsi igenyfelméres alapjan
¢s a fenntarto dontése szerint, az intézmeény gsszevont csoporttal gzemel.

Iskolai sziinetek idépontjai:
Oszi sziinet:2020.10.23.- 2020.11.01.
Téli sziinet: 2020.12.23.- 2021.01.03.



Tavaszi sziinet: 2021.04.01.- 2021.04.06.

Nevelés nélkiili munkanapok:

A neveldtestiilet altal meghatdrozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés
nélkiili munkanapként hasznalhatunk fel.

1. december 12. - szombat

2. januar - értekezlet

3. madrcius — értekezlet

4. Junius végén — neveld testiileti kirandulds
5. Junius végeén — nevelo testiileti kirandulas

Nevelotestiileti tandacskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, nevelotestiileti
ertekezlet) a nevelotestiilet valamennyi tagja részt vesz.

Minden alkalommal a nevelésnélkiili nap elott két héttel a sziiloket tajékoztatni
sziikséges.

Ovoddaban nydri zarva tartds (takaritdsi) sziinet 4 hét, téli sziinet, valamint ha a
fenntarto dltal elrendelt rendkiviili sziinet alkalmazhato a kévetkezo esetekben:

- Rendkiviili idojaras
- Jarvany
- Természeti csapds

A fenntarto altal elrendelt, sziinetek idejét, a nyilvanossagra hozatali
kotelezettségre vonatkozo szabdlyok szerint torténik.

Ertekezletek:

Tanevnyito nevelési értekezlet, valamint nevelési értekezlet min. 2, sziikség
esetén tobb alkalommal.

Idopontjai: nevelési év eleje, félevkor, év végén
Nevelotestiileti értekezletek:

Az ovodapedagogusokkal rendszeres — havi — megbeszélés soran
feladategyeztetest tartunk.

Az aktualis feladatokat, problémakat beszéljiik meg.

Felelds: ovodavezetd, munkakézosség vezeto.



Ovondi értekezleteinket minden hénap elsé hétfdjén, elére egyeztetett
idopontokban 13 — 13.40-ig tartjuk.

Az éppen délutanos ovondk 13.40-t6l visszamennek a csoportokba, biztositva a
csendes pihend utdni ébresztés nyugodt feltételeit. Az informaciok megfelelo
aramlasardl a tovabbiakban is jelenlevok gondoskodnatk.

A kiilso kepzéseken és programokon résztvevok az eseményt kévetoé ovonoi
ertekezleten roviden atadjdk a szakmai informdciokat!

Témadai:
o Munkaterv megbeszélése, elkészitése, elfogadasa
o Tovabbkeépzési kindlatok elemzése, kivalasztasa, jelentkezés
o Unnepségek, miisorok osszedllitisanak modszertani szempontjai.
e A mese szerepe a gyermekek testi-lelki fejlédése soran.
o Mit jelent a szabad jaték a gyermek életeben?
o 2020/2021 —es nevelési év 1. félevének eredmeényei. A 11. félév feladatali
e Beiskolazasi Terv elfogaddsa
o [KT eszkozok alkalmazasa a mindennapokban

o Egyiittmiikodés, probléma megoldds. Ev végi feladataink. Nydri
munkarend tervezése

Dajkai értekezletek:

A technikai dolgozokkal sziikség szerint munkamegbeszéléseket és rendszeres
tisztasagi ellenorzéseket tartunk. A feladatokat az értékelések osszegzését
feljegyzés formajaban rogzitjiik.

o A 2020/ 2021-es nevelési év munkatervének ismertetése, kiemelt
feladataink, rendezvényeink

o  Munkakori leirasokrdl tdajékoztato

o A nevelési év értekelése

o Nydri ovodai élet elokészitése, szabadsagolasi tervek pontositasa.

Felelds: évodavezets
Hatarido: sziikség szerint

Feladat: feladategyeztetés



Unnepeink, hagyomdnyaink:
Nemzeti tinnepek:

o 2021. marcius 15.- az 1848-49 szabadsagharc évforduldja
Fontosabb iinnepeink:

o 2020.december Mikulasvaras

o 2020.december Karacsony

o 2021.februar Farsang

o 2021.aprilis Husvet

o 2021. aprilis Husvéti locsolkodas
o 2021.majus Anyadk napja

o 2021.majus Tanévzaro

o 2021. junius Ballagasi tinnepély

o Sziireti jatékok- osziinnep (nyar bucsuztato — 6sz koszonto)
o Mese vilagnapja

e Zene vilagnapja

o Allatok vilagnapja — dllatkerti latogatds

o Kirandulds, termésgyiijtés

o Termesbadb készités, kiallitas egész nap

Tél szokasai:

e Marton napi vasar és felvonulas

o Advent- koszorukészités, gyertyagyiijtas

e Luca-nap, Luca-buza vetése

o Mikulasvaras- az ovodai csoportok kézos iinnepe

e Karacsonyi késziilodés- mama nap — mézes kaldcs siités
e Betlehemes jaték- nyilvanos csalddi iinnepkor

o Kibujds vagy bebujds — Maci nap

e Farsang- Kiszebab-keészites, égetés, jelmezbal

Tavasz szokasai:

Viz vilagnapja - kirandulas

o Husvéti koszonto, locsolkodas

o Madarak, fak napja

e [Fdld napja- tarsadalmi munka, ovodaszépités, virag iiltetés
e Kihivas napja-sport nap



Majusfa dllitas

Anyak napi koszonto —nyilvanos tinnep
Gyermeknap

Evzaré, ballagds —nyilvanos iinnep

Sziiletésnapok tinneplése folyamatos a csoportokban.

Intézményi feladatok elosztasa:

Ovodavezets: Zach Gizella

Mentor: Zach Gizella

Faliujsag felelos: Zach Gizella

Baleset és Tiizvédelmi felelos: Fodorne Pintér Veronika

Konyv és ujsag reklamozasaéert felelos: Gombasné Jaczko Veronika

A 2020/2021-es nevelési év tovabbi céljai és feladatai

Célunk: a 3-6 éves koru gyermekek tarsadalmi gyakorlatra valo altalanos
felkészitése, mely magdaban foglalja:

o a teljes gyermeki személyiség komplex fejlesztését az életkori és
egyéni sajatossagok figyelembevételével a tevékenységek dltal és
tevekenységeken keresztiil sokoldalu képesseég fejlesztéssel

o az életre valo felkészitést

o a gyermekek élmény-gazdag, harmonikus fejlodésének tudatos
megerositését gondozasat nevelését

A 3 éves korban elkezdett fejlesztés szolgalja azt a célt, hogy az iskolai tanulads
elofelteteleit megteremtse, a sziikséges képességek kialakitasaval és
megerositésevel. A fejlesztendo gyermek érési folyamatdhoz igazitott és az
¢életkori sajatossagainak megfelelo modszerekkel és eszkozokkel torteno
tamasznyujtas, amely az éppen fejlodo pszichikus funkciok
kibontakoztatasahoz és begyakorlasahoz biztosit megfelel6 szocialis
kérnyezetet.

Reszcelok:



» Alapbiztonsag-érzet megteremtése, szokdas, és szabaly,
magatartdsalakitas

» Minden gyermek szamara éromteli tartalmas ovodai élet biztositasa

» Minden gyermek szamara megtalalni azt a tevékenységet, amelybe
sikerélményhez juthat, ami legalkalmasabb személyes fejlodéséhez.

» Minél tobb teriileten modot adni a valaszthatosagra, a probléema-
felismerés konfliktuskezelés és egyiittmiikodés képességének
kialakitasdra

> Az ismeretadas és teljesitményelvaras személyiséghez alkalmazkodo
novelése,

> A gyermek és a miivészetek kozotti erds érzelmi kotodés kialakitdasa

» Csokkenteni minden olyan lehetéséget, ami a gyermek szamara
kudarcot jelenthet, ezaltal rontana énképét

» Az onallosag onérvényesités, ugyanakkor az alkalmazkoddas és
tolerancia egyensulydnak megteremtése a mindennapokban

» A belsé szabadsag és az értelmes fegyelem egyensulya az onallo
véleményalkotas, onmaguk és madsok iranti felelésség életkornak
megfelelo gyakorlata

» Kiilonbozo tevékenységi teriiletekre tagolt ismeretek, keszségek,
képességek céliranyos osszevondsa, komplex egységbe szervezése

» A vizualitas keretein beliil is sajatitsak el azokat a készségeket,
képességeket, amelyek alkalmassa teszik ket testi, lelki, értelmi és
szocialis téren az iskolai életmod megkezdésére

» A hatranyos helyzetii gyermekek differencialt fejlesztése,
felzarkoztatasa.

Feladataink:

Az ovodai nevelés dltaldanos feladatai a 3-6 éves koru gyermekek testi és lelki
sziikségleteinek kielégitése:

> egészséges életmod alakitasa
» erzelmi neveles és szocializacio
> ertelmi fejlesztes és nevelés

Tovabba:

Az egyes gyermekek személyiségének minél alaposabb megismerése
/adottsagok, képessegek, érzelmi-akarati tényezok, fizikai és mentalis allapot,
csaladi hattér és eldtorténet./ Ennek megfelelden a fejlesztd és specialis
pedagogiai modszerek differencialt alkalmazasa. A kiemelkedo képességii és



részképességek fejlodésében elmaradott gyermekre, egyénre szabott fejlesztési
terv alapjan gyakoroljon hatast. Minden gyermek képességét onmagdahoz —
sajat lehetoségehez- viszonyitva igyeksziink fejleszteni.

Tovabbi céljaink:

o A sziilok részvételének minél sokrétiibb biztositisa az ovoda nevelési/
fejlesztési folyamataban; kapcsolatok erdsitése, ezen beliil a csalad és
az ovoda egyiittmitkodesi lehetosegeinek szélesitese

o A jogszabalyi elvardsok szerinti onértékelés lebonyolitasa (pedagogus,
intézmeny)

e Az ovoda szabdlyozodokumentumainak (PP, SZMSZ és mellékleteri,
Hazirend) értelmezése, hianyossagok potlasa, megvalositasa.

Pedagogiai gyakorlati munkdank sordn a tovabbiakban is fokuszdalunk az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak alabbi ,,iizeneteire”:

o Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegorzés

o Anyanyelvi nevelés, a beszéld kornyezet, az ovodai nevelés egészében
jelen van

o Jatek megerdositése, a szabad jaték kitiintetett szerepe

o Kompetenciafejlesztés, tamogato differencialt nevelés

o Erzelmi, erkolcsi és értékorientdlt nevelés

o A tevékenységekben megvalosulo tanuldas: Az ovodai tanulds folyamatos,
jelentos részben utanzasos, spontan és szervezett tevékenység mely a teljes
személyiség fejlodését tamogatja. Projekt modszer alkalmazasa, melyekbe
a gyermeki igények beépiilhetnek, a lebonyolitas menete nyilt, valtozo
idejii, a téma ,,mélyére as”

o  Ovond feltétlen jelenléte: Kulcsszerepld az ovodapedagogus, akinek
személyisége meghatarozo a gyermek szamadra



Az ovoda dekoraciojanak izléses alakitasa
Konkrét feladatok: (feladatok lebontasa)
o Osz: gyiimolcsok, termények, szines levelek
- kialakitasdanak ideje: szeptember 15
- felelds: Paksi Ferencné

o Osz 2: Mdrton nap (Libdk, tokok...)
-kialakitdsanak ideje: november elsé hete

-felelos: Fodorné Pintér Veronika
o Tél: Advent, Mikulas

- kialakitasanak ideje. Advent elso vasarnapja elotti
munkanapon

- felelos: Gombdsné Jaczko Veronika
o Tél: Kardacsony
-kialakitasanak ideje: december utolso hete
- felelos: Zach Gizella
e Farsang:
- kialakitasanak ideje: az uj év masodik hetétol
- felelos: Fodorné Pintér Veronika
o Tavasz: a természet ébredése
- kialakitasanak ideje: Farsang utani héten
- felelos: Paksi Ferencné
e Tavasz: anydk napja, ballagas
- kialakitasanak ideje: dprilis végén

- felelos: Gombdsné Jaczko Veronika

Tovabbi feladataink:

o A csoportszobadk, az oltozok, mellékhelyiségek izléses alakitasa
® Bdadbszinhazi vagy szinhdzi latogatas megszervezese felelos: Zach Gizella



o Logopédus felkérése a sziirés és az esetleges foglalkozdasok megtartasdra

e Kapcsolatok apolasa, tartalmassa tétele

o Uszdsoktatdsra igény felmérés, igény esetén az utaztatds megszervezése.

o Nyiltnapok szervezése novemberben és marciusi idopontban.

o [Fogadoorak hirdetése, és megtartdsa.

o Kiranduldsok szervezese

o A sziilok bevondsa a szervezésekbe, az SZMK tagok munkajanak
osztonzese (bal szervezésében segitségnyujtas)

o Jgény szerint részt venni a falu életeben, segiteni a rendezvények
lebonyolitasat. Felkérésre esetleg miisorral késziilni a gyerekekkel.

Az ovoda kapcsolatai, egyiittmiikodések:

Iskolaval:

o FEgymas munkdjanak segitése
o  Hagyomanyos tinnepeiken vegyiink részt, illetve, hivjiuk meg az
innepeinkre a pedagogusokat.
o [skolalatogatast szerveziink a jovendo iskolasaink részere.
o Kozos rendezvényeknek a lehetoségét is meg kell vizsgalni.
o Tanévzaro sziiloi értekezletiinkon vegyen részt a jovendo tanito is
Gyermekjoléti szolgalattal:
o A tanévben elofordulo problémakrol tajekoztatiuk a csaladgondozot
o Az 0 jelzésére biztositjiuk az egyiittmiikodésiinkrol
o A védelembe vett gyermekekrol rendszeresen tajékoztatunk.
o  Gyermekvédelmi feladata minden ovodapedagogusnak van: észre venni a
hatranyos, vagy veszélyeztetett gyermeket, és megtenni a jelzést.
Védonovel:
e a rendszeres tisztasagi vizsgalatok alkalmaval segitjiik a védono munkajat
o segitjiik a mérések elvégzéseét
o ¢rdeklodiink csaladlatogatasi tapasztalataikrol
Gyermekorvossal
o Sziirovizsgalatok alkalmaval biztositiuk a nyugodt legkort gyermek és
orvos szamdra
o Kronikus betegség esetén kikérjiik az orvos véleményét....
o [nfluenza elleni védooltas igényét felmérjiik a sziilok korében, és
tovabbitjuk az orvos felé
Gazdalkodas, targyi fejlesztés feladatai

A Kotelezo eszkoz-és felszerelések ellendrzése, javitasa, potidsa torvényi
kotelezettségiink. Ez iigyben az ovodavezeto feladata egyeztetni a Fenntartoval.



Targyi és infrastrukturalis feltételeink teljes mertékben megfelelnek a
szinvonalas pedagogiai munka megvalositasanak. A gyermekek védett,
biztonsagos kornyezetben fejlodhetnek.

A takarékossag (telefon, viz, villany, gaz, féenymdsolas), a targyi eszkozok,
felszerelések maximalis megovasa, a keletkezo hibak azonnali jelentése az
intézményvezeto fele minden alkalmazott feladata.

Az épiilet és berendezesi targyai allaganak megovasa érdekében a
legsziikségszeriibb munkadk a kovetkezok, melyeket kiemelten kezeliink:

o Tisztasagi festés a mosdokban, 6ltéz0kben— elszennyezett, hibas falak
e Palyadzat utjan uj ovodai butorokra palydzas (fogmosopohar tarto)
o Szamitogeép korszertisitése

Nyari munkalatok

Az éves nyari nagytakaritasnak koszonhetoen gyermekeink tiszta, megujult
kornyezetben kezdhetik ovodas éveiket.

Tamogatoink:

A napi nevelési-oktatasi feladatok ellatasahoz hozzdjarulnak a sziilok,
tamogatasukra tovabb is szamitunk.

A munkatervet a neveldtestiilet egybehangzéan elfogadta és a 2020-2021-es
nevelési evben az éves munkatervben foglaltak alapjan dolgozik.

Tisztelettel kérem Papp Attila Csaba Polgdrmester Ur és a Képviseldtestiilet
tamogatasat, az éves munkaterv jovahagyasat.

Szakszend,2020.08.26.

Zach Gizella

Intézmenyvezets



