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El6szo
Kedves Sziilok!

Szeretettel és tisztelettel koszontjiik Onoket a Kiskuckd Ovodaban!
Intézményiink hazirendje a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény,
valamint a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet
rendelkezéseit alapul véve szabalyozza a hataskorébe utalt kérdéseket.

Hazirendiink 6sszhangban van intézményiink bels6 dokumentumaival: a Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzattal, a Munkatervvel és Pedagdgiai Programunkkal.

Az intézmény vezetése €s nevelotestiilete e dokumentum altal szabalyozza az
intézmény torvényes és zokkendmentes mitkodését, ezért annak betartasa €s
betartatdsa az intézmény minden dolgozdjanak kotelessége. Miutdn a sziil6é kiskort
gyermeke torvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit
kotelesseégeket, igy a hazirend a sziilére nézve is kotelezd érvényti!

A gyermekek nevelésének szintere a csalad. Az 6voda segitdje, és kiegészitdje a
csaladi nevelésnek, mely a kdznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési
intézmeénye. Az 6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasa érdekében sziikséges
a hazirend betartasa.

Nevelotestiiletiink koszoni a megelolegezett bizalmukat és
egyiittmiikodésiiket!



1. Bevezetd
1.1. Az intézmeény célja:

Az 6vodéaban a 3-6 éves gyermek eltérd fejlddési litemének €s érési jellemzdinek
szem elott tartasdval a gyermeki személyiséghez igazitott modszerek
alkalmazasaval, jatékos keretek kozott alakul:

e az egészséges sokoldalu személyiség

e gyermekek kornyezettudatos szemlélete
e asikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges testi, szocialis, értelmi €rettseg.

A kiemelt figyelmet érdemld gyermekeknél érvényesiilnek a gyermekeket
megilletd jogok, csokkennek a sajatossagokbdl adddo kiilonbségek,
fenntartdi dontés alapjan 6vodank ellatja a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd
sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztését
e akik a szakért6i bizottsag szakérti véleménye alapjan mozgasszervi
beszédfogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral)
kiizd felszinre jutnak az atlag feletti specialis egyéni képességek, a

tehetséggondozas révén.

A hatranyos helyzetli gyermekek 6sszehangolt integralt nevelése révén, az
eselyegyenldség novekszik, az indulasi hatarnyok csokkennek az iskolaba valo
atmenet, zokkend mentesebbé valik.

1.2. A hazirend célja

Az intézménybe jar6d gyermekek nyugodt biztonsagos koriilmények kozott, €letkori
sajatossagaihoz igazodo, sajatos nevelési igénynek megfeleld életrend szerint
nevelkedhessenek.

A gyermekek, sziilok jogainak és kotelességeinek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezések megallapitasa és az intézmény zavartalan
miikddésének biztositasa.

1.3. A hazirend hatalya
A hazirend kiterjed az 6vodaba jaré gyermekre, a gyermekek sziileire, a



dolgozdira, az intézménybe latogatd személyekre az intézmény teriiletén, valamint
az intézmény altal szervezett kiils6 rendezvényekre.

1.4. A hazirend id6beli hatalya

A hazirend az 6vodavezetdjének jovahagyasaval a kihirdetés napjan 1ép hatalyba
¢s hatarozatlan 1dOre szol. Ezzel egy idében hatalyat veszti az el6z6 Hazirend.
Modositasra akkor kertil sor, ha:

e a meghataroz6 jogszabalyokban a Hazirendre vonatkozoan valtozas all be

e a fenntartd dnkormanyzat kezdeményezésére az intézményvezetés elrendeli
feliilvizsgalatat

e az dvoda sziiloi kozossége, vagy a neveldtestiilete mindsitett tobbséggel erre
javaslatot tesz

1.5. A hazirend terUleti hatalya kiterjed

e Az 6voda teriiletére; épliletre, az udvarra

e Az 6voda altal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz
kapcsolodo - 6vodan kiviili programokra.

o Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

A hazirend a kozoktatds intézményeinek belso jogi normakat tartalmazo, a torvény
hatalmat kozvetitd jogi szabalyozas, melynek kotelezd tartalmi €s eljarasi kellekei
vannak.
Attol valik jogszaballya, hogy:

e A szabalyozas elkészitését jogszabalyi felhatalmazas teszi kotelezove.

¢ A megfogalmazott szabalyok kikényszerithetok, megsértésiik jogi

felelosséget eredményez.
o FElkészitése meghatarozott eljarasi rendben torténik.

e Miutan kozzétették, mindenki szdméara nyilvanos €s hozzaférhetd.

1.6. A Hazirend jogszabalyi hattere
Az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyozoja, az aldbbi jogszabalyokban
megfogalmazott jogok €s kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet modositasa



e 1997. évi XXXI. torvény a Gyermekek védelmérol
o 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek
ovodai nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai

oktatasanak iranyelve kiadéasarol

1.7. Hazirend nyilvanossaga
A Hazirend eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek meg kell ismernie.

A Hézirend megtalalhato:
e 1 példany minden uj gyerek szlileinek atadasra kertl beiratkozaskor

e 1 példany a vezet6i iroda melletti tartdban
e 1 példany a vezet6i irodaban

A Hazirend be nem tartasa szamon kérheto és jogkovetkezményt von maga
utan.



2. Altalanos informaciok az évodarol

Az intézmény neve: Kiskucké Napkozi Otthonos Ovoda
Cime: 2856. Szakszend, Ddzsa Gyorgy u. 16.
Telefon: 34/371 — 563

Az intézmény fenntartoja: Székszend Kozség Onkormanyzata
Az intézmény OM azonositdja: 202713

E - mail: ovoda@szakszend.hu

Az 6voda vezetdje (intézményvezetd): | Zach Gizella

Gyermekvédelmi felelds: Z4ch Gizella

Az 6voda orvosa: dr. Té6th Csaba Tel: 371 — 568

Az 6voda védonoje: Wessel Tiinde

Az 6voda csoportszama /férohelyének | 2 csoport / 60f0

szama:

3. Az 6voda nyitva tartasa:

Nevelési év idotartama:

A nevelési év szeptember 01-t06] augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
e szorgalmi id6szak: szeptember 01-t6l junius 15-ig
e nyari idOszak: junius 16-t6l augusztus 31-ig

Nyari zaras:

Augusztus négy hetében a fenntartdé dontése alapjan. Ebben az idOpontban az
intézményt ZARVA tartjuk, a karbantartasi és felujitasi, takaritisi munkalatok
miatt.

Az 1d6pontrol februar 15-ig értesitjiik a sziiloket.

Téli iskolai sziinet ideje alatt:

Az intézményvezetd a fenntartd jovahagyasaval decemberben kardcsony €s 1) év
kozotti napokban sziinetet rendel el. A csalad egyiitt iinnepelhessen. Ovodank
ZARVA tart.

Oszi-, tavaszi iskolai sziinet ideje alatt:
Az mtézmény Osszevont csoporttal miitkodik. (Sziilonek irasbeli nyilatkozatban
kell jeleznie igényét: ennek megfelelden biztositjuk az iligyeletet.)

Nevelés nélkiili napok rendje:

Nevelési értekezletek, szakmai tovabbképzések megtartdsa céljabol a nemzeti
koznevelési torvényben meghatdrozottak alapjan, 5 nevelés nélkiili munkanapot
vesziink igénybe.


mailto:ovoda@szakszend.hu

Az intézményben a nevelés nélkiili munkanapokat 7 nappal eldére jelezziik a
szliloknek.

Rendkiviili esetekben a csoportosszevonas elvei:

Betegség idejére, ha a Iétszam annyira lecsokken, ez megoldhato.

Az intézmény heti és napi nyitva tartasa:
Az 6voda 6t napos munkarenddel, (hétf6tdl péntekig) lizemel.

Az 6voda nyitva tartasa:

6.30-16.30-ig. (10 ora).

A csoportok 6sszevontan mitkddnek minden nap 8 oraig, illetve du. 15.00 oratol.

A gyerek dvodaban tartozkodasanak maximalis ideje napi 10 ora lehet.
Rendezvények esetén a nyitva tartdsi idotol valo eltérést az Ovoda vezetOje
engedélyezi.

Az intézmény nyitva tartdsan tal feliigyeletet biztositani nem tudunk.

4. Az 6vodai jogviszony

4.1.

Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasrendje

Az 6vodai beiratkozas minden év 4prilis honapban a fenntartoval vald
egyeztetés utan tessziik kozze

beiratast legalabb harminc nappal megeldzden - kiirt hirdetmény alapjan.

Az 6vodai felvétel, atvétel, jelentkezés alapjan torténik. A sziild az 6vodai
felvételt/atvételt barmikor kérheti.

A beiratkozas alkalmaval lehetdséget biztositunk a sziiléknek, hogy leendd
ovodas gyermekiikkel megtekinthessék az 6vodaban folyd neveldémunkat,
hogy  tajékozddhassanak  csoportjaink  életérdl,  szokdsairdl, az
ovodapedagogusok, dajkak, pedagogiai asszisztens munkdjarol.

A gyermek felvételérdl, atvételérdl az intézményvezetd dont. A gyermekek
csoportba vald besorolasarol a sziildk ¢€s az az Ovodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az intézményvezetd dont.

Az ovodavezetd a gyermek felvételérdl, atvételér6l meghozott dontéseét
irasban, a kérelem elutasitdsara vonatkozd dontést hatdrozat formajaban
kozli a sziilovel.

A gyermek masik 6vodabol torténd atvétele hivatalos atjelentkezés alapjan
torténik, az atado €és az atvevd intézményvezetdk altal kitoltdtt nyomtatvany
alapjan.

Az 6vodaba felvett gyermekeket az intézmény nyilvan tartja. Mas 6vodabol
atvett gyermek esetében az 4atadd intézmény torli a gyermeket
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nyilvantartdsdbol, az atvevlé intézmény vezetdje pedig intézményében

nyilvantartasba veszi.

Alapit6 okiratunkban meghatarozott felvételi korzetiinkben lakd sajatos

nevelési igényli gyermek abban az esetben vehetd fel, ha a szakértdi

bizottsag az dvodankat jelolte ki, mint neveld intézményt

A gyermek akkor veheti igénybe az 6vodat, ha:

» harmadik életévét betoltotte, vagy azt a felvételétol szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy a kozségben lakohellyel, ennek hianydban
tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves, és annal idésebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesithetd.

» orvos igazolja, hogy k6zosségbe mehet,

A beiratashoz sziikséges okmanyok:

» a gyermek nevére kiallitott személyi azonositd és lakcimet azonositd
hatosagi igazolvany,

» asziilo személyi azonosito és lakcimét igazolo hatosagi igazolvany,

» a gyermek TAJ kartyaja,

» sajatos nevelési igényl gyermek esetén a Szakértdi Bizottsag
szakvéleménye,

» nem magyar allampolgéarsdgu gyermek beiratdsa esetén a sziil6 igazolasa
a Magyarorszagon valo tartdzkodas jogcimeérdl.

A beiskolazas rendje:

2020. januar elsejével érdemi valtozasokat vezet be a torvény modositas a
tankotelezettség megkezdésével kapcsolatosan. Nkt.45§ modositott (2)
bekezdése szerint a gyermek abban az évben, melynek augusztus 31. napjaig
a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik. A sziilo kérelmére a felmentést
engedélyezd szerv alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig Ovodai
nevelésben vehet részt. A sziilo kérelmét az iskolakezdés évének januar 15-
ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az eljarasban
szakertot kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki. Ha
a gyermek az iskoldba Iépéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri a
felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, a hat éves
kor el6tti tankdtelezettségenek teljesitését.

2020. januar elsejétdl a torvény modositds alapjan a jelenlegi nyolc év
helyett hét éves koraban meg kell kezdeni altalanos iskolai tanulméanyait.
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4.3, Adatvédelem:

A gyermekek adatainak védelmét az ovoda koteles biztositani. /A kotelezden
kozlendé adatok: - a gyermek neve, lakcime, sziiletésének helye és ideje, TAJ
szama, a sziilok neve és elérhetdsége. /A gyermekrdl csak sziildje és a hivatalos
szervek kaphatnak felvilagositast az 6vodapedagdgusoktol

5. Az intézmény napi rendje

5.1. Agyermekek érkezésének, tavozasanak rendje

Kérjik, hogy a gyermekek legkésObb 8:15-ig érkezzenek be a
csoportba.

A sziild koteles gyermekét bekisérni az ovodaba, és személyesen
atadni az 6vodapedagogusnak. Az 6vodat csak az atadas pillanatatol
terheli feleldsség.

A keésObb ¢érkezd gyermek ugy kapcsolodik be a csoport ¢letébe
(indokolt esetben maradt tavol), - a tobbi gyermek érdekében — hogy
az adott tevékenységet, foglalkozast se a sziilo, se a gyerek ne zavarja
meg.

Az ebéd utani tavozasra 12:30 — 12:45 kozott van lehetdség a tobbség
nyugalmanak megovasa érdekében.

A délutani tavozas kezd6 idépontja 14:30.

A sziil6 kivételes esetben 12:30, illetve 14:30 el6tt is elviheti
gyermekét.

A csoportszobabol vald tavozas kivanatos modja: a gyermekek
jatekukat tegyek a helyére, majd koOszonjenek el tarsaiktol,
o6vondjiiktol. Ne varakoztassak meg sziileiket, ne menjenek vissza a
csoportba.

Az udvar hasznalata tdvozaskor: az 6vond atadja a gyermeket a
szlilonek, akik egyiitt tdvoznak az intézménybdl. A sziilék a
gyermekeket egyediil ne engedjék ki a kapun. A kaput minden esetben
reteszeljék be. Az 6vond teljes figyelmére sziikség van, hogy a még
ott 1évé gyermekeket maradéktalanul ellathassa, ezért csak nagyon
fontos esetben tarthato fel.

Ha a sziil6 megérkezett a gyermekért és atvette 6t az dvondtdl a
tovabbiakban a gyermek biztonsagaért 6 a felelds.

A gyermek elvitele az 6vodabol kiskoru testvér, idegen segitségével
csak a sziil6 irasos kérésével lehet.
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e Amennyiben valamelyik gyermek sziilje 16:30 6raig nem érkezik
meg, a délutdnos 6vond megprobal kapcsolatba 1épni a sziilével. Ha
nem sikeril, fél orai varakozas utan a délutanos 6vono az otthonaba
viszi. A gyermek hollétérdl tdjékoztatist helyez el az oOvoda
bejarataban. (amennyiben ez megtorténik még egyszer igy a
Csaladsegit6 munkatarsat hivjuk)

e Valas, kiilonélés esetén hatdsagi (birdsagi) végzeés alapjan viheti haza
gyermekét a jogosult sziil. Birdsagi hatarozat hianydban mindkét
sziilonek kiadhat6 a gyermek.

6. Az dvodaba jaras kotelezettségei, a tavolmaradas szabalyai

e Abban az évben, melyben a gyermek augusztus 31-ig a 3. ¢€letévét betolti, a
nevelési €év kezdd napjatol (09. 01.) legaldbb napi négy Ordban ovodai
nevelésben részesiil.

e A gyermek hianyzasat a sziilonek minden esetben jelenteni kell az dvoda
felé.

e A mulasztast minden gyermek esetében igazolni kell.

[gazolt a gyermek hianyzasa az alabbiak esetén:

e A szild irasban el6re kérte, vagy elére nem lathatdo hianyzads esetén a
hidnyzés napjat kovetdé 3 napon beliil irasban igazolta, és kérelmét, és
igazolasat az intézményvezetd jovahagyta.

e A gyermek beteg volt, €s betegségét orvos igazolta. A gyermek azon a
napon veheti igénybe az 6vodai ellatdst, melyen az orvos gyogyultnak
nyilvanitotta. Amennyiben a sziilé6 ugy dont, hogy gyermekét az orvosi
igazolas ellenére még par napig otthon tartja, a hianyz6 napokat szintén
irasban kell kérnie, vagy igazolnia.

e A gyermek hatosagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

e Az Ot nap, vagy azt meghaladd, nem betegség miatti huzamosabb

tdvolmaradast az intézményvezetdnek irasban kérelem formajaban jelezni
kell.

A mulasztas igazolatlan, ha:
e Amennyiben a gyermek hianyzasat nem igazoltak,
e Ot nap, vagy azt meghalado igazolatlan hidnyzas esetén a 20/2012 (VIII 31.)
EMMI rendelet 51.§ (4.) bekezdése szerint jarunk el: ,,Ha a gyermek az Nkt.
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8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje, a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hatadskorok ellatasarol, valamint a
gyamhatdsag szervezetérdl ¢€s illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.)
Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti 15 a) 6vodas gyermek
esetén a gyermek tényleges tartdozkoddsi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

e 10 igazolatlan nap hidnyzasa esetén a Csaladsegitd szolgalat fel¢ bejelentési
kotelezettsége van az intézménynek, 20 igazolatlan napot kovetden.

7. Gyermekek az ovodaban

7.1. A gyermek jogai és kotelességei

o A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben biztonsagban ¢s
egészséges kornyezetben neveljék, oktassak, ovodai életrendjét pihendido,
szabadidd, testmozgis beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetdség
biztositasaval, életkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

o A gyermek személyiségét, emberi meltosagat, jogait tiszteletben kell tartani.
Testi fenyités, megalazo biintetés vele szemben nem megengedheto.

o Kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem é€rheti a sajatos
nevelési igényl és hatranyos helyzetli gyermeket sem.

e A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésére, fejlesztésére szakértdi
vélemény alapjan integraltan lehetdséget biztositunk.

o Képességeinek, érdeklddesének, adottsigainak megfeleldé nevelésben,
oktatasban részesiiljon

e A gyermek fejléddésével kapcsolatban a sziild egyetértésével az dvoda a
pedagogiai szakszolgélat intézményeihez fordulhat.

e Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon

e Részt vegyen a kotelezd €s valasztott foglalkozasokon.

e Tartsa tiszteletben masok emberi méltosagat és jogait!

o Eletkordnak és fejlettségének megfelelden vegyen részt koryezete és az
altala hasznalt jatékok, eszkdzok rendben tartasaban!

e Nem veszélyeztethetik sajat és tarsaik testi épségét. Nem korlatozhatjak
viselkedéstikkel a tobbiek fejlodéshez vald jogat!

e Az ovodai eszkdzoket rendeltetésszertien hasznaljak, és azokra vigyazzanak!

7.2. A gyermekekre vonatkozo védsd — ovo intézkedések
e A bejarati kaput kérjiik minden esetben retesszel csukjak be.



14

Az adatokban tortént valtozast kérjiik, jelezzék azonnal. Feltétlentil legyen
megadva é16 telefonszam, hogy sziikség esetén értesiteni tudjuk Onoket.

A gyermekbalesetek megeldzése érdekében az udvaron délutdn is csak
ovondifeliigyelet mellett tartézkodhatnak a gyermekek. Az udvari szokasok,
szabalyok betartasara/betartatdsara fokozottan iigyelni kell ekkor is. A
balesetveszély elkeriilése €s az atlathatosag érdekében a jatszoteriileten csak
addig tartozkodjanak a sziilok, amig elkoszonnek.

Kiilsés foglalkozasok esetén (foci, hittan stb.) mindig a foglalkoz6
felndtt/pedagogus felelds a gyermekekert.

Az 6voda altalanos ¢€letrendjével 0sszefiiggd szokas €s szabalyrendszer —
amely minden csoportban megtalalhato — betartasa, illetve betartatasa
kotelezo!

Gyermekiiket mindig tisztan, gondozottan, az ¢vszaknak megfeleld
oltézetben hozzak évodaba. Kérjiik, hogy a kislanyok ne legyenek kifestve
(szem, arc, sz4j, kordm, haj), hajuk legyen apolt, a mindennapi
tevékenységekben ne zavarja dket.

7.3. Gyermekvédelem

Ovodankban a gyermekvédelmi feladatokat a csoportos 6vondk latjak el, ill.
az ovodavezetd altal megbizott intézményi Gyermekvédelmi Felelds.

A gyermekvédelmi koordinator szervezi, irdnyitja, €s személyes részvétellel
eldsegiti a szempontok érvényesiilését, a védondvel, az intézményvezetdvel
¢s az intézmény neveldtestiiletével egyiittmiikodve. Felderiti a gyermekeket
veszélyeztetd okokat, és torekszik a kéaros hatdsok megelézésére ¢és
ellensulyozasara. Sziikség esetén a gyerekek érdekében intézkedéseket
kezdeményez.

A gyermekjoléti szolgalat felkérésére részt vesz esetmegbeszéléseken
Sziikség esetén felveszi a kapcsolatot a gyamiigyi hatdésaggal

7.4. Egészsegvédelmi szabalyok

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat.

Kérjiik, hogy az 6vodaban megbetegedett gyermeket az értesitéstdl szamitott
legrévidebb idon beliil vigyék haza. Masnap csak orvosi igazolassal johet.
Labadozo, lazas, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermeket nem tudunk
fogadni.
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Az ovodapedagdgusoknak tilos otthonrdl behozott gyogyszert beadni. Ez
alol csak a kronikus és az allergids betegségben szenveddk kivételek a
kezelborvos igazolasa alapjan.

Betegség utdn minden esetben orvosi igazolast kériink!

Fert6z6 megbetegedés esetén a sziiloéknek azonnal értesiteniiik kell az
ovodat, hogy a sziikséges intézkedéseket megtehessiik.

A fejtettivel, illetve egyéb ¢éloskoddvel fertdézott gyermeket a sziild koteles a
megfeleld egészségiigyi kezelésben részesiteni az 6vond felszolitdsa utan.
Az 6voda az alabbi helyiségeibe utcai cipdvel belépni tilos: csoportszobaba,
mosdoba, konyhaba.

A személyzett WC hasznalata a sziildk szamara mellézendd. Az o6vodai
rendezvények alkalmaval az 6vodavezeté felmentést adhat a fenti tilalom
alol.

Etel, ital, édesség a kozegészségiigyi szabalyok betartasaval hozhatd be az
intézménybe.

7.5. Egészseglgyi felligyelet és ellatas rendje

Gondoskodnunk kell arrdl, hogy az 6vodéba jar6 gyermekek évente legalabb
egyszer szemészeti, fogaszati vizsgalaton vegyenek részt.

Az els6 sziil6i értekezleten, illetve beiratkozaskor megkérjiik a gyermekek
sziileit, hogy adjak hozzajarulasukat ahhoz, hogy a kotelezd
szliirdvizsgalatokon gyermekiik részt vehessen. Amennyiben mégsem adja
meg a csalad ehhez az engedélyt, kérjiik, hogy 6k végeztesséek el az aktualis
szliréseket.

A vizsgélatokat a védondvel és az Ovoda gyermekorvosaval egyeztetett
idépontokban szervezzilk meg. A gyermekeket kisérettel visszik a
vizsgalatokra. A sziil6 minden esetben tajékoztatast kap a vizsgélatok
eredményeirdl.

Az ellatds rendje: a szakrendeléssel egyeztetett idOpontban keriil sor,
melyrdl a sziil6ket minden esetben eldzetesen értesitjiik.

7.6. A gyermek ruhazata az évodaban

Az iddjarasnak megfeleld ruhdzatot biztositsak a gyermeknek.
Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, rétegesség.
Gondoskodjanak a gyermekeknek az évszaknak megfelel6 valtoruharol.
A gyermekek ruhazatarol, annak tisztantartasarol a sziilé gondoskodik
Legyen a gyermeknek tornafelszerelése (rovid nadrag, polo), valtocipdje.
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Célszerti minden ruhadarabot megkiilonboztetd jelzéssel ellatni, és ezeket az
erre rendszeresitett, jellel ellatott zsdkban az arra kijel6lt helyen tarolni.

A ruhadarabokat a polcon az 6vondktdl kért mdédon helyezzék el. Jellel
ellatott zsak.

A gyermekek valtocipdje legyen kényelmes, biztonsagos, megfeleld méreti.
Kérjiik a sziiloket, hogy gyakran nézzék at gyermekiik szekrényét, hogy a
szlikséges ruhadarabok, cipék rendben vannak-e, illetve nincsenek -e
felesleges dolgok az 6vodaban

7.7. Az otthonrdl behozott targyak, jatékok szabdlyozasa

A gyermekek egy darab, kisméretii, puha alvojatékokat hozhatnak be.
Beszoktatas ideje alatt, az 6vondkkel egyezettet "taroloban" (jellel ellatott)
vigasztal6 cumi engedélyezett.

A sziilo kotelessége ellendrizni, hogy gyermeke mit hoz magéval:
ragbgumit, élelmiszert, innivalét és olyan targyakat, ami a gyermekek
egészségét veszélyezteti, nem engedélyezett.

Csuszos, balesetveszélyes cipot, papucsot ne viseljenek a gyerekek!

Az 6voda épliletében a sajat tulajdonu ,jarmiivek” — kerékpar, szankd —
tarolasara van lehetoségiink. Az udvaron megjelolt teriileten lehet hagyni

Az ékszer — gyliri, nyaklanc, fiilbevaldo — veszélyezteti a gyermekek testi
épségét, ezért kérjiikk azokat otthon hagyni. Tartsdk szem el6tt az értékesebb
holmik behozatalanal, - ¢&kszer, jaték, bicikli, stb. — hogy ezek
megrongalodasa, eltlinése esetén nincs modunkban anyagi felel@sséget
vallalni.

Kérjiik a Sziiléket, hogy gyermekek az 6vodaba semmiféle veszEélyes holmit
— ¢€les targyakat ne hozzanak.

Elveszett, megrongalodott eszkozokért nem vallalunk feleldsséget.
Gondoljanak arra, hogy az 6voda teriiletén a gyermekek nassoltatdsa a tobbi
gyermek el6tt nem etikus. A meglepetéseket, finom falatokat az 6vodan
kiviil adjak at.

Szandekos rongalas esetén a bekovetkezett karért a gyermeket nevel6 sziilok
anyagi felelosséggel tartoznak.

Hézidllatot behozni tilos, illetve az dvodavezetd engedélyével lehet pl.
Allatok vilagnapija, foglalkozas.
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7.8. A gyermek értékelése az dvodankban

e Ovodankban a gyermekek értékelésekor elsédleges szempont, hogy minden
gyermeket az életkori sajatossagokat figyelembe véve, 6nmagahoz képest, a
sajat lehetdségeihez, adottsagaihoz viszonyitva mériink a fejlddésben.

e Evente 2 alkalommal fogaddéra keretében tajékoztatjak az
o6vodapedagdgusok a sziilot a gyermekek fejlodésérol.

e Ovodaba érkezéskor anamnézist vesziink fel a gyermekrdl.

e Folyamatos megfigyeléseink alapjan dolgozzuk ki egyénre szabottan a
fejlesztési terviinket.

7.9. A gyermek jutalmazasanak elvei

Az értékelés fontos kozdsségalakité tényezd. Az oOvodaban a pozitiv
értékelés az elsddleges: a jutalmazas €és ennek eldlegezett formaja a biztatas. Ezzel
er6sithetdk leginkabb a gyermek helyes megnyilvanulésai, és ezzel alakithatok ki a
pozitiv motivaciok. Eszmei formdja mindennapi életiinkben naponta jelen 1€évo
nevelési modszer.

A jutalmazédsnél mindig figyelembe kell venni a gyermekek ¢életkorat. Minél
kisebb a gyermek a jutalom annal személyesebb jellegli legyen, a szeretetet
konkrétan fejezze ki. (A gyermek megsimogatasa, megolelése, szemkontaktus €s
valodi érzések kozvetitése. "A gyermek nem azt csindlja, amit mondok neki,
hanem amit 1at.")

Figyelembe kell venni az egyéni erbfeszitéseket az elsdé ,,siker”
megsziiletését a fejlodést.

Mindig dicséret jar annak a gyermeknek, akinek sikeriilt pl. szertelenségét,
motorikus nyugtalansagat lekiizdenie, vagy ha olyan teriileten ért el jo eredményt,
amelyen eddig nehezen boldogult.

A jutalmazas serkentd hatasu legyen, mindig erdsitse a helyes cselekvést, és
tovabbiakra sarkalljon.

Formai:
e verbalis, nonverbalis
e mosoly, érintés, simogatas
e biztatas, dicséret, buzditas, elismerés
e képek, nyomdak
e ¢vodai versenyeken vald részvétel esetén a versenyhez kapcsolodod oklevél,
kifestd atadasa intézményi szinten.

7.10. A gyermek fegyelmezésének elvei

Ovodaskorban a fegyelmezés, biintetés az erkolcsi nevelésnek csak
masodrendii modszere lehet. Fegyelmezésre akkor van sziikség, amikor mas
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neveldmodszerrel nem érheté el a megfeleld hatds. Amennyiben az o6vodas
gyermeket nem pozitiv indittatasbol, hanem félelembol alkalmaz bizonyos
szokasokat, szabalyokat, azzal az erkdlcsi magatartasa alacsonyabb rendii fejlodési
fokra szorulhat vissza.

A talzott, vagy til gyakori biintetéssel az 6vodapedagogusok elveszithetik
legnagyobb hatast neveld erejiiket, a gyermekek iranta érzett ragaszkodasat. Mivel
az ovodas korosztaly jellemvondsa még kialakuloban van, a gyakori, vagy tulzott
fegyelmezéssel, biintetéssel a karos tulajdonsagok er6sodnek a gyermekben, mint
pl. dacossag, alattomossag, Oszinteség hidnya, karérom. Eppen ezért az 6vodaban
csak nagyon ritkan hasznalhaté a fegyelmezés, az alabbiak figyelembe vétele
mellett:

e (Csak akkor szabad biintetni, ha biztosak vagyunk abban, hogy a gyermek
tudja, hogy mit szabad, és mit nem.

e Ervényesiilni kell a fokozatossagnak, vagyis a biintetést tobbszori
figyelmeztetés eldzi meg,

e Olyan biintetést, melyr6l tudni lehet, hogy eleve eredménytelen, nem
alkalmazunk.

o Sérti a gyermek személyiségi jogait, emberi méltosagat, ezért szigortian tilos
a testi fenyités, a gyermeket megalazd biintetés.

A fegyelmezés lehetséges formai:
e rosszallo tekintet,

o figyelmeztetés a szabalyra,

e a gyermek mas jatékba iranyitésa,

e ajatékeszkozok nem rendeltetésszerli hasznalata esetén a jatekeszkoztol valo
eltiltas,

e a cselekvés azonnali megakadéalyozasa, amennyiben az a gyermek, vagy
tarsai testi €pségét veszélyezteti.

Az 6vond a sziilo felé jelzi a negativ viselkedési tiineteket, amennyiben azt
az Oovoda altal elfogadott modszerekkel nem sikeriil megfékezni, valamint ha
magatartas zavar tiineteit észleli, koteles a sziild felé torténd jelzésen til javaslatot
tenni szakember bevondasara.

8. Az 6voda szolgaltatasai

Az 6voda az alabbi koznevelési feladatokat 1atja el téritésmentesen:
e (Ovodai nevelés,

e sajatos nevelési igényu gyermekek specialis igényeinek ellatasa,
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e logopédia,

o fejlesztd foglalkozasok (a rdszoruld gyermekek részére),
o fakultativ hit-és vallasoktatas

e ovi foci

8.1. Az ovoda altal biztositott szolgaltatasok igénybevételének rendje
Fejlesztd foglalkozasok:
e A gyermeknek szakértOk altal végzett vizsgalatokat kovetden kotelezd a
fejlesztéfoglalkozasokon részt vennie.
o A sziild a fejlesztds napokon koteles gyermekét a megbeszélt iddpontban
behozni.
o A szakértdi bizottsdg vizsgalatan az elére megbeszélt idédpontban a sziild
koteles megjelenni.
e Ha a vizsgéilatok nem az 6vodaban vannak helyileg, a sziilo koteles ott
megjelenni gyermekével.
Egyéb foglalkozasok:
o [rasbeli jelentkezés alapjan torténik.
o A valasztott foglalkozasokon a megjelenés kotelezd, kivétel betegség esetén.

8.2. Kulsé szolgalatok igenybevételének rendje

Az ovoda nyitvatartasi ideje alatt az 6voda szervezésében megvalosuld (kiilsé
szolgaltatokat igénybe vevd) programok esetén az Ovondk feliigyelnek a
gyermekekre.

A hittan megtartdsara €s lebonyolitdsara az intézmény engedélyt ad.

Mas esetekben a sziilok viszik a gyermekiiket a foglalkozasok helyére.

8.3. Alkalomszer( téritéses szolgaltatasok:
Az alkalomszeri téritéses programokra havonta, a sziiloktél beszedhetd
legmagasabb Gsszeget, melyet az 6voda sziildi szervezete csoportszinten minden
szeptemberben az elsdsziiloi értekezleten maximalizal. A dontés értelmében az
elfogadott programokat a sziilok finanszirozzak. A belépddijak visszafizetésére
betegség esetén sincs lehetds€g, mert eléfinanszirozottak a programok.
Minden olyan esemény, amit finansziroznak:

e Babszinhaz

e Irodalmi, zenés gyermekmiisorok

e Kirandulasok

e A csoportok eseményterveihez kapcsolodd programok, foglalkozasok
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9. A gyerekek étkeztetése az dvodaban

Az 6voda a gyerekek napi haromszori étkezését biztositja.
Az étkezések idopontjai: reggeli 8- 12 9, uzsonna 2 3-3, kozos ebéd, 12- 7 1.

o gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100%-4t normativ
kedvezményként kell biztositani (ingyenes étkezés) annak a gyermeknek,
aki:

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, (a Polgarmesteri
Hivatalban igényelhetik a csaladok).

> tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartosan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

» olyan csalddban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

» olyan csaladban ¢l, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore jutd
havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyl  jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi  €s
nyugdijjarulékkal csokkentett 0sszegének 130%-at, vagy nevelésbe vették.

Az ingyenes Ovodai €tkeztetés igénybevételéhez a sziilonek nyilatkoznia kell az
intézmeény  felé.  Formanyomtatvanyt az  Ovoddban  kérhetnek  az
ovodapedagogusoktol.

e A gyerekek hidnyzasat, targynapot megel6z0 nap 8:30 Ooraig kerjik
bejelenteni személyesen, vagy telefonon. Addig, amig a gyermek
visszatérésének idOpontjarol nincs informécionk, ugy tekintjik, hogy még
nem igénylik az 6vodat. A be nem jelentett hidnyzas, téritési dij befizetést
von maga utan. Hidnyzas utan bejelentés nélkiil érkezd gyermek szdmara az
¢tkezést az adott napra nem tudjuk biztositani.

e Telefonszam: 34/371-563

e Betegség esetén sem automatikus a lemondas, a sziiloknek ezt kérni kell.

e Téritésmentesen étkezd gyermekek hidnyzasat is be kell jelenteni.

e Bejelentett, de hidnyz6 gyermek esetén az 6voddban nincs lehetdség arra,
hogy a sziilok gyermekiik ebédjét elvigyék.

o FEtkezési id6 utan érkezé gyermekek ellatasardl nem tudunk gondoskodni.

o Az ételekrél az NEBIH szabalyainak megfeleléen ételmintat tesziink el,
melyet 72 6ran keresztiil 6rziink meg.

e A sziiletésnapokra hozott édesség, siitemény, torta, mindig boltban vasarolt,
¢s megfelel szavatossagu legyen.
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e Nem etikus a tobbi gyerekkel szemben, és az Ovoda tisztan tartasat is

zavarja, ha a gyerekek az d6voda teriiletén otthonrdl hozott élelmiszert,
¢dességet, innivaldt fogyasztanak. Ezért kérjiik, hogy az 6vodaba semmilyen
¢lelmiszert ne hozzanak a gyerekek.

10. Beszoktatds szabalyozasa

e A csaladi kornyezetbdl érkezd gyermekeknek fokozatos anyas beszoktatasa

igény szerint egy héten keresztil. Masodik héttol étkezeés biztositasa.
Szocializalodas mértékét figyelembe véve a délutani pihend megkezdése.
Bolcsodébol érkezé gyermekeknek 1-2 napos anyas beszoktatas. Ezt
kovetden a teljes 6vodai napirend megkezdese.

A szoba ¢€s agytisztasag

11. Szul6k az dvodaban

11.1. Az dvoda és a szulok

Szabad 6voda valasztas

A sziil6k jogaik érvényesitésére Sziiloir Kozosséget hozhatnak létre. A
tagokat csoportonként (2 f6) szavazas utan delegaljak.

A sziil61 kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényestilését, a
neveldmunka eredményességét.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast
kérhetnek az 6voda vezetdjétdl. (Nagyobb csoport: amikor a dontés nem
névre szo0loan, nem egy vagy néhany, de beazonosithaté gyermekekre
sziiletik pl. specidlis foglalkozason résztvevok csoportja — logopédiai,
fejlesztOpedagogia, egy 6vodai csoport, azonos ¢letkort gyermekek —
ovonotol fiiggetleniil)

Véleményezési jogkorrel rendelkezik az 6voda dokumentumainak tartalmat
illetéen.

11.2. A szUl6 jogai

Megismerje az Ovodank Pedagdgiai Programjat, az SZMSZ-t és a
Hézirendet.

Gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl tajékoztatast, neveléshez segitséget,
tanacsot kapjon.
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A gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon kovetjiik, ¢€és irasban
rogzitjik. A gyermekek fejlédésérdl a sziilét folyamatosan tdjékoztatjuk.
Evente 2 alkalommal alairasaval igazolja ezt a konzultacios lapon.

frasbeli javaslatairdl visszajelzést kapjon.

Személyesen, vagy képviseldi Gtjan részt vegyen a teljes kozosséget érintd
dontések meghozatalaban.

A sajatos nevelési igényli gyermek szakértdi vélemény alapjan torténd
ovodai elhelyezése, integralasa az arra kijelolt intézményben.

A sziilé joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai
szakszolgalat szolgalatatasait.

az 6voda altal meghirdetett nyilvanos tinnepségeken, rendezvényeken, nyilt
napokon részt vegyen

11.3. A szUl6 kotelességei

Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi, és erkolesi fejlédéséhez
sziikséges feltételekrol.

Biztositsa 3. ¢letevet betoltott gyermeke 6vodai nevelésben valod zavartalan
részvételét.

Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, kozdsségbe valo beilleszkedését,
a kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeres kapcsolatot tartson az 6vodapedagdgusokkal.

Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésére.
Tiszteletben tartsa az 6voda alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait.
Gyermekkel kapcsolatos t4jekoztatast, informaciot csak a csoport
ovodapedagogusaitol, vagy az 6voda vezetditol kérjen.

Partnerként vegyen részt a gyermek fejlddését biztositd intézkedések
megvaldsitasaban. (orvosi vizsgalat, Nevelési Tanacsado)

Amennyiben a szild nem tudja, vagy nem akarja sziildi kotelességeit
teljesiteni, akkor az oOvodanak torvény altal eldirt kotelessége a
Gyermekjoléti Szolgalat, illetve a Jegyzo felé ezt jelezni.

Tegyen eleget a téritési dij befizetési kotelezettségének

11.4. A csaldd és az 6voda nevelési elveinek alakitasa

Az 6vodaba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a
felndtteket, szeressék ¢és fogadjadk el tarsaikat, legyenek képesek
alkalmazkodni.
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Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erészakkal, arulkodassal oldjak
meg - e torekvésiink sikeressége érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzést masok
gyerekeire, szarmazésara, az 6vodara, az ott dolgozo felnéttekre.

Ne biztassak gyerekeiket verekedésre, akkor sem, ha esetleg a sajat
gyerekiiket érte sérelem.

Kapcsolat, egyuttmikodés

A gyerekek érdekében egyiittmiikodeésre, nyitottsagra, elfogulatlan
Oszinteségre van sziikseg.

Konfliktus, ellentét, probléma esetén az 6vondt, az 6voda vezetdit keressék,
¢s veliik kdzosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

A napi kapcsolattartas csak rovid ténykozlésekre ad lehetOséget. A sziild
ilyenkor ne vonja el az 6vodapedagogus figyelmét a gyermekektdl, mert ez
balesetet idézhet elo, €s zavarja a nevelés, oktatas folyamatat.

A napi foglakozédsok idején és a pihend idében lehetéleg ne keressék az
ovondket telefonon, vagy mobiltelefonon.

Mas gyermekét az Ovoda teriiletén senki sem nevelheti, vonhatja
felelOsségre.

Az o6voda Pedagbdgiai Programja tartalmazza nevelési alapelveinket,
célkitlizéseinket, a tevékenységek szervezésének rendjét. A programot a
sziilok a vezetdi szobaban elolvashatjak.

A gyermekek fejlodésérdl  vezetett Szemeélyiség fejlesztési  naplod
bejegyzéseit a sziild a fogadd orakon tekintheti meg.

Egyitittmikodésre alkalmas forumok:

sziiloi értekezletek (évi haromalkalommal)

jatszé délutanok, nyilt napok

fogado6 ora

az 6vondvel torténd, rovid esetenkénti megbeszElés
csaladlatogatas

sziil61 munkakozosségi megbeszélések

12. Az évoda helyiségeinek hasznalata

A gyermekek az Ovoddban, a szdmukra Iétesitett helyiségekben
(csoportszoba, mosdo, 61t6z8) nem tartdozkodhatnak feliigyelet nélkiil
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e Feliigyelet n¢lkiil az udvaron sem tartozkodhat gyermek.

e Az Ovoda zardsa utan, illetve hétvégén az udvarra bemenni sziil6i
feltigyelettel sem szabad

e Sziil6 a csoportszobaban a beszoktatast és a nyilt napokat kivéve csak
eldzetes egyeztetés esetén tartozkodhat, egészségligyi eldirasokat megtartva.

e Idegen az épiiletben csak kisérettel kozlekedhet.

e Az ovoda létesitményeit, helyiségeit csak az intézmény nyitva tartasa ideje
alatt lehet hasznalni, munkaidén kiviil csak az 6vodavezetd engedélyével
lehet az 6vodaban tartdzkodni.

e Az intézmény terliletén, az épililetben €s az udvaron tartdozkodd minden
személykoteles:

» akozosségi tulajdont védeni,

a berendezéseket, az eszkozoket rendeltetésszeriien hasznalni,

az 6voda rendjét €s tisztasagat megOrizni,

az energiaval ¢€s a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,

a tliz- és a balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni,

YV V V VY

» amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

e A szandékosan okozott karért a szlilo anyagi felel0sséggel tartozik. Kiskora
gyermekéért is ¢ felel.

e Az intézményvezetd engedélyének megkérése utan plakat, rekldmszoveg
csak akkor keriilhet ki az o6voda faligjsagara, ha az , az O6voda
tevékenységével Osszefiigg.

e Szildknek, idegeneknek a gyermekek egészsége érdekében az Ovoda
konyhajaba bemenni TILOS!

e Az 6voda egész teriiletén, s eldtte 5 méteren beliil TILOS a dohanyzas,
intézménylink fiistmentes

e Szeszes ital, drog fogyasztdsa, valamint ezeknek a szereknek a befolyasa
alatt az 6vodaban tart6zkodni TILOS!

13. Ovoda hagyomanyai

Az o6voda pedagdgiai programja tartalmazza az Ovoda ilinnepeit, a jeles
napokat, rendezvényeket.

Ko6z6s tinnepeken, rendezvényeken és egyéb alkalmakkor kérjiik, hogy a
vendégek, felndttek €s a gyermek csaladtagok is 6vjak a berendezési targyakat, az
ovoda értékeit, figyelembe véve a kialakitott szabalyainkat.

Az 6vodan kiviil szerevezett programok tudnival6irol a sziildk a faliujsagon
meghirdetettek, és eldzetes megbeszeélések alkalmaval szerezhetnek informaciot.
Keérjiik azok pontos betartasat.



25

Unnepek és egyéb dvodai események alkalmaval a gyermekekrél fényképek
¢s videofelvételek késziilnek. A késziilt fényképeket a kozds Ovodai facebook
csoportban megtekinthetik.

Amennyiben a szilé nem jarul hozzagyermekérdl késziilt felvétel
nyilvanossagra hozatalahoz, tigy arrol irasban nyilatkozzon.

14. Adatkezelés, lUgyintézés
Adatkezelés:

e Az 6vondket és a dajkakat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a
csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illeten,
amelyrdl hivatasanak ellatasa soran szerzett tudomast.

Ugyintézés:
e Hivatalos iigyintézés az irodaban torténik

15. Dokumentumok nyilvanossaga

e Biztositjuk, hogy a sziil6k megfelel6 ismeretekkel rendelkezzenek az 6voda
mukodését meghatarozd dokumentumokrol, mely ismeretek nélkiil nem
varhato el, hogy a sziikséges segitséget megkapjuk.

o Az érdeklddo sziilo részére az 6vodai alapdokumentumok megtaldlhatok az
intézmeényvezetonél, ¢és a dokumentumokrol tdjékoztatast ad az
intézményvezetd helyettes

e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ)

e Pedagogiai Program (PP)

e Hézirend

e A dokumentumokat az 6vodabol elvinni nem lehet.

16. Egyéb fontos tudnivaldk

e Az dvodai sziloi értekezleteken, linnepélyeken mobil telefon hasznélatat
kérjiik melldzni.

e Az 6voda teriiletén ligynok kereskedelmi tevékenységet nem folytathat.

e A kapu bejaratat gépkocsival rovid idore sem foglalhatjak el.

e Az 6voda minden alkalmazottja koteles az 4ltala észlelt rendkiviili eseményt
kozvetlen felettesének jelezni. Az Ovodavezetd dont a sziikséges
intézkedésrol, a fenntarto értesitésérol.

e Az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas €s az alkoholfogyasztas!
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Babakocsit az épiilet eldterébe lehet betolni, egyéb esetekben az udvaron
van lehet0ség a babakocsi elhelyezésére, mig a gyermeket bekiséri.
Bombariadé ¢és tlizriaddo esetén sziikséges teendok a munkavédelmi
szabalyzatban talalhatok.

A hazirend betartasa mindenki szamara kotelezo érvényt!
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17. Zard rendelkezések

A hazirend hatalya kiterjed az ovodaba jardé gyermekekre, sziileikre,
hozzétartozoikra €s az 6voda valamennyi dolgozdjara. Hatdlyossdga az ovodai
benntartozkodasra, illetve a nevelési program megvaldsulasat segitd kiilsd
programok helyszinére is vonatkozik.

Jelen Hazirend életbe 1épése csak a neveldtestiilet elfogadasaval, az 6vodai
sziil61 kozosseg véleményének kikérésével €s az ovodavezetd jovahagyasaval 1ép
¢letbe.

A Haézirend a jovdhagyas hataridejét kovetd elsd napon 1ép hatdlyba és
hatarozatlan idére szol.

Hatalyba lépésének ideje: 2020. szeptember O1.

Ervényessége: A kihirdetéstél hatarozatlan ideig, illetve visszavonasig.
Feliilvizsgalata: Evente, illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleléen.

Modositas: Amennyiben a feliilvizsgalat sziikségessé¢ teszi, valamint
jogszabalyvaltozas kovetkeztében, tovabba sziild1 javaslatra.

A feliilvizsgalat elvégzéséért az dvodavezetd felelos. Modositast kovetden el kell
fogadtatni a neveldtestiilettel, €s véleményeztetni kell a sziiléi szervezettel,
valamint, ha a szabalyzasbdl eredéen a fenntartora tobbletkotelezettség harul,
akkor be kell ny(jtani jovahagyéasra a fenntartonak is.

A hatalyba Iépett hazirendet meg kell ismertetni az oOvoda azon
alkalmazottjaival is, akik nemtagjai a nevelGtestiiletnek, valamint azokkal, akik
kapcsolatban keriilnek az o6vodaval, és meghatdrozott korben hasznaljdk a
helyiségeit.

A Kiskucké Napkozi Otthonos Ovoda nevel6testiilete hatarozatképes iilésén
késziilt jegyz6konyvben szerepld 100%-0s igenl6 elfogado hatarozat alapjan 2020.
év 05. ho 28. napjan a Hazirendet elfogadta. Az elfogadas tényét a neveldtestiilet
képviseldi az alabbiakban hitelesitd alairasukkal tanusitjak.

Szakszend, 2020. janius 2.

Zach Gizella
intézményvezetd
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Véleményezte: Kiskuckoé Napkozi Otthonos Ovoda
Sziil61 Szervezete

Elfogadta: Kiskucké Napkozi Otthonos Ovoda

NevelOtestiilete
ovodapedagogus
Ervényesség: 2020. szeptember 1.-t61
visszavonasig
Feliilvizsgalata: évente
Modositasa: Uj torvényi modositasok,
ujabb rendeletek esetén.
Javaslatot tehet a modositasra: Kiskuckoé Napkozi Otthonos Ovoda

neveldtestiiletének 30 %-a,
vagy az ovoda sziil6i kozosségének 30%-a

P
Zach Gizella
ovodavezeto



