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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Evek o6ta fennalld probléma minden intézményiinkben a szakképzett munkavallalok elvandorlasa. Egyes
agazatokban a kozponti koltségvetés biztositott, és 2024. évben biztositja a keresetek bizonyos szintii
emelkedését, illetve a minimalbér, és garantdlt bérminimum emelkedése a legalacsonyabb keresetiiek
esetében jelent évrol-évre béremelést. Azonban szamos olyan munkakdr van, ahol az elmult
évben/években nem emelkedett a juttatds. Az intézmények vezetdi azzal a kéréssel fordultak hozzam,
hogy az Onkormdnyzati munkavallalok esetében, a szinvonalas munkavégzés érdekében keressiink
megoldast a juttatdsok értékének, ha nem is szintre hozasara, de legalabb emelésére. Jelenleg nincs
eszkdz a munkavallalok megtartasara, illetve (j munkavallalo felvétele is egyre nehezebb, tartdsan iires
allashelyek keletkeztek. Ezen okok miatt a 2024. évi kdltségvetés tervezésénél prioritdsként allitottuk
fel a dolgozok munkéjanak anyagi elismerését. A koltségvetés szamszaki adatai kozott egységesen (az
onkormanyzati intézmények 0sszes dolgozojat érintve) 400 EFt cafetéria Osszeg szerepel, valamint a
novemberi illetményhez viszonyitva a kozponti €és helyi intézkedések hatasara Osszességében 20%-0s
bérfejlesztés lehetdsége is beépitésre keriilt. Ezzel az intézkedéssel a koztisztviselok illetményalapjanak
a mértéke 80.000 Ft-ra emelkedik. Voltak kdzponti korményzati intézkedések, ahol jogszabaly kotelez
jelleggel noveli a kereseteket (6vodapedagogusok, bolcsédei pedagdgusok, bolcsddei potlékok). Sajnos
itt sem egységesen érinti a dolgozokat a bérfejlesztés, potlék biztositdsa, az intézményvezetoknek
ezekkel az egyenl6tlenségekkel meg kell birkozniuk.

A Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2023. évi LV. toérvény (tovabbiakban:
koltségvetési torvény) 75. § (3) bekezdés értelmében a képviselO-testiiletnek lehetésége van a
koztisztviseldi illetményalapnak a koltségvetési torvényben meghatarozott illetményalap feletti
Osszegben torténd meghatarozasara.

A kozszolgalati tisztvisel0krol sz616 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3) bekezdés ¢) pontja, 234. § (4)
bekezdése, valamint 236. § (4) bekezdés b) pontja értelmében a koztisztviselok részére
illetménykiegészités, az osztalyvezetdi szintli megbizassal rendelkezd koztisztviselok részére
illetménypotlék allapithaté meg.

A koztisztviseldi illetményalapra, illetménykiegészitésre €s illetménypotlékra vonatkozo szabalyok a
korabbi években a koltségvetési rendelet részeként keriiltek elfogadasra, azonban a Koméarom-
Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Foosztaly Torvényességi Feliigyeleti Osztalya altal
megkiildott szakmai segitségnytjtas alapjan alapvetd jogalkotasi kdvetelmény, hogy egy helyi
Onkormanyzati rendeletet a képvisel6-testiilet eredeti vagy szarmazékos jogalkotoi hataskorben alkothat
meg, egyszerre mindketté nem jelolehetd meg, mert az ellentmondasos szabalyozasi helyzetet teremt.
Ezt er6siti meg a Kuria a Ko6f.5012/2017/6. szami hatarozata, mely kimondja, hogy ,,(37) Az
Alaptorveny 32. cikk (2) bekezdésébol, miszerint ,,feladatkirében eljarva a helyi 6nkormanyzat torvény
altal nem szabdlyozott helyi tarsadalmi viszonyok rendezésére, illetve térvényben kapott felhatalmazas
alapjan rendeletet alkot” eleve vagylagossag kévetkezik.”

A fentiek alapjan a targykort kiilon rendeletben sziikséges szabalyozni, ezért kiilon rendelet elfogadasa
sziikséges.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!
Kérem az eldterjesztés megvitatasat €s a rendelettervezet elfogadasat!

Szakszend, 2024. februar 9.

Papp Attila Csaba
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